Interregprojekt Inre Skandinavien

ICIS Industri College Inre Skandinavien

Styrgruppsmöte

Tid: 8/12-11 kl 08.30 – 13.30

Plats: Norges Byggskole, Lilleström

Deltagare

Styrgruppen

Norska representanter

Per-Erik Jevne NBS Norges Byggskole

Ivar Lien Fagskolen Gjøvik

Knut Raabe Høgskolestiftelsen i Kongsvinger

Jan Helge Solbrække Østfold Fagskole

Aud Larsen Østfold Fagskole (anmält förhinder)

Svenska representanter
Johan Kullander KTC Karlstads Teknikcenter (anmält förhinder)

Jan Marmstål KTC Karlstads Teknikcenter

Leif Isaksson Faly gymnasieskola (anmält förhinder)

Marianne Andersson TeknikCollege/Region Värmland (anmält förhinder)

Projektadministration

John Barbakken NBS Norges Byggskole

Christina Wadman Region Värmland

Thomas Edman KTC Karlstads Teknikcenter

Protokoll:
1. Kallelse och agenda

P-E J hälsade välkommen till dagens styrgruppsmöte som också är det sista i projektet.

Kallelse och agenda godkändes.
2. Kommentar till referat från styrgruppsmötet 13/9-11

Lades till handlingarna.
3. Projektekonomi

Ekonomin på den svenska sidan pekar i dagsläget mot att det ev blir ett litet överskott.
Den norska ekonomin följer budget och prognosen visar ett litet underskott som bl a kan hänföras till för få deltagare i nätlärarutbildningen.

Det är viktigt att få in alla reseräkningar och timrapporter innan 31/12-11.
4. Framtidens produktionsledare

Innehållet i en kommande broschyr presenterades, se bif bilagor!

Innan vi planerar att starta en utbildning måste vi förvissa oss om att företagen kommer att skicka personal till utbildningen.
Styrgruppen diskuterade:

-Utbildning i förhållande till framtidens kompetenskrav i olika ledarroller

-Nyrekrytering till industrin och potentialen för ökad uppdragsutbildning i framtiden

-Flexibla utbildningsprocesser och ”nästa generations lärande” (NGL)
-Behovet av ytterligare marknadsundersökningar och analyser av kritiska framgångsfaktorer

-Samarbete, mobilitet och ”gränsregionalt mervärde” på kort sikt

Man enades om att sätta upp en plan för praktiskt samarbete mellan skolorna för perioden 2012 till 2013. Detta är viktigt för att ta vara på det nätverkssamarbete som nu är etablerat. 

Detta är en viktig förutsättning för att kunna söka ett nytt projekt i nästa programperiod med start 2014.
5. Framtidens operatörutbildning

Se bif bilaga!
För att få ned kostnaderna (kost + logi + produktionsbortfall) måste ex delar av Produktionsteknikerutbildningen läggas ut på nätet.
Teknikerutbildningen består i dag av den ursprungliga ”Treindustriens Bedriftskole” med totalt 13 moduler varav 4 är branschneutrala som innehåller:
-Ledarskap

-Produktionsekonomi

-Kvalitetsstyrning

-Underhåll och logistik

ICIS har utvecklat och provat ut framtida tilläggsmoduler i bl a ständiga förbättrningar, grundläggande färdigheter och hydraulik. Både KTC Karlstads Teknikcenter och fagskolorna i Norge har dessutom ”egna” moduler i olika tekniska och ekonomiska fag som kan läggas in i strukturen för den framtida operatörutbildningen i ICIS. Fagskolen på Gjøvik kan erbjuda ett samarbete med TPM Team og LeanLab om undervisning i LEAN.
Sammantaget representerar detta en stor möjlighet till att erbjuda breda operatörutbildningar samt fördjupningar och specialisering i de flesta ämnen. Detta bör användas genom att bygga  vidare på de gränsregionala mervärden som redan skapats för att uppnå en ökad rekrytering och ett ”söktryck” i framtiden.

Man bör därför göra en plan för det praktiska samarbetet mellan skolorna för åren 2012-2013.

6. Gränsregionalt mervärde

Fyra intervjuer har genomförts och dessa kommer att sammanställas och biläggas slutrapporten. Om medel finns kommer ytterligare två intervjuer att genomföras.
Intervjuerna kommer att presenteras i slutrapporten och på projektets hemsida.
7. Nätlärarutbildningen

Kull 3 med 11 deltagare kommer att ha examen 12/12-13/12-11 i Sarpsborg.
Totalt har 37 lärare gått utbildningen och ca 30 projektuppgifter har genomförts.

Den grundliga ”utprovningen” representerar ett bra fundament för vidare satsning på nätlärarutbildning under 2012 och 2013. Beslut krävs dock för att starta ytterligare en utbildningsomgång dvs kull 4.
ICIS kommer att undersöka i vilken grad de utbildade lärarna använder den utbildning de fått.
För att visa vad man presterat kommer en del av projekten från nätlärarskolan att presenteras som ”demo” på ICIS hemsida.
Det arbetas dessutom med att föra det gränsregionala samarbetet vidare genom att arrangera  nätverkssamlingar under 2012 och 2013 samt genom att söka ett gemensamt projekt för nästa programperiod som startar 2014.
8. Slutrapporten

Utkast till slutrapport skickas till styrgruppen senast 1/2-12.
Slutrapporten ska var inlämnad till resp Interregsekretariat senast 29/2-12.
9. ICIS efter 2011-12-09

Vi bör finna prisvärda och enkla aktiviteter som gör att projektet kan fortsätta under perioden 2012-13. Projektledargruppen kommer därför att arbeta vidare med konkreta planer för fortsatt samarbete avs punkterna 4, 5, 6 och 7.
I nästa programperiod som startar 2014 fokuseras mer på kompetens och det finns mer medel att söka än i innevarande programperiod.
10. Orienteringssaker

-Hemsidan

Pia Odalen KTC, P-EJ och TE har gått kurs i hur man uppdaterar delar av hemsidan. Vissa fält på hemsidan kommer vi inte åt utan måste då anlita företaget Ninetech, Karlstad
.
Beslutades att lägga ut 6 till 8 demomaterial på hemsidan och på resp skolas hemsida.

Materialet är framtaget av lärare som gått Nätlärarutbildningen.

Berörda skolor är: Fagskolen Gjövik, Fagskolen Østfold, KY-Göteborg och KTC Karlstads Teknikcenter.

Mångfald, Integration, Jämställdhet och Miljö ska finnas med på hemsidan

-Mångfald
1/11-11 genomfördes en seminariedag avs Mångfald, Integration och Jämställdhet. 
Totalt deltog 27 personer både från Norge och Sverige.
-Miljö
23/3-11 genomfördes en seminariedag avs Miljö. Totalt deltog 17 deltagare både från Norge och Sverige.
-Idédag

En idédag hölls 10/11-11 i Karlstad. Totalt deltog 15 personer från ICIS-skolorna i Norge och Sverige. Då föreslogs att gemensamt Sverige-Norge ansöka om att starta ett nytt Interregprojekt med temat ”Dator i lärmiljö” (den digitaliserade lärmiljön och NGL dvs Nästa Generations Lärande) där även gymnasieskolan ska ingå.
Intresse fanns i båda länderna och verksamhetschef Johan Kullander och utvecklingschef Ola Johansson ansvarar för vidare arbete och kallar till en workshop i Karlstad under första kvartalet 2012.
-Högskolan i Dalarna HiD
P-EJ, JM och TE besökte HiD 1/12, se bif bilaga!

11. Övrigt

Utbildningar

-När vi marknadsför en färdig utbildning som branschen efterfrågar är det tyvärr oftast så att företagen inte skickar någon deltagare när första utbildningstillfället ska starta. Innan vi skapar en utbildning måste vi därför få någon form av garanti av företagen att de kommer att skicka deltagare till utbildningen.
-För att lättare kunna skapa och genomföra utbildningar bör anställningsformen för lärarna ändras till semestertjänst.
-Personalansvarig vid Moelven Norge kommer att skicka den svenska versionen av infobladet avs Produktionsteknikerutbildningen kull 11 med start augusti-12 till sin svenska kollega. 
TE kommer att kontakta Moelven Sverige för fortsatt rekryteringsarbete till kull 11.

14/12-11/TE och P-EJ
